D.0.0. “RADIQ;‘DIPUZNI CENTAR"
Broj()\l ,—6‘0
Podgorica, 0 Q 00 202_{ god.

Na osnovu ¢lana 39 Zakona o radu ("Sllist CG", br. 74/2019 1 8/2021), ¢l. 16 Odluke o
osnivanju Drustva sa ogranicenom odgovornodéu Radio-Difuzni centar (Sllist CG
br.21/2009, 24/2012,16/2013 1 38/2019) i ¢lana 27 Statuta RDC-a (SLlist CG br.40/2019),
u skladu sa Odlukom Odbora direktora o imenovanju Izvr$nog direktora (br.01-41 od
24.05.2021.godine), zaklju€uje se

UGOVOR O RADU

Izmedu:

1. RADIO-DIFUZNOG CENTRA D.O.O. Podgorica, Bulevar Svetog Petra
Cetinjskog 130/V, koga zastupa Jelena Lazovi¢, dipl.ecc. predsjednik Odbora direktora, -

i

2. SASA MILICIC, sa prebivalistem u Podgorici, JMB (MMENNEE, Visoko
obrazovanje u obimu 240 kredita ( CPSK), VII1 stepen - diplomirani inZenjer (u daljem
tekstu: Izvrgni direktor).

Clan 1
Odbor direktora Radio-difuznog centra D.O.O. Pgdgorica u skladu sa Odlukom o
imenovanju Izvr¥nog direktora Radio-difuznog centra D.O.O. Podgorica br.01-41 od
24.05.2021.godine, zaklju¢uje Ugovor o radu sa Sasom Mili¢icem, diplomiranim
inZenjerom, za obavljanje poslova Izvrinog direktora, na period od 4 ( &etiri ) godine.

Clan 2
Ovim Ugovorom se reguli§u ovlascenja i obaveze Izvr$nog direktora u organizovanju i
upravljanju procesom rada i vodenju poslovanja u Drustvu,odredena prava Izvrsnog
direktora iz radnog odnosa, zarada i druga primanja Izvrsnog direktora.

Clan 3

Izvréni direktor ima prava, obaveze i odgovornosti utvrdene zakonom, Statutom Drustva
i ovim ugovorom.

Prava i ovlaséenja Izvr¥nog direktora

Clan 4

Izvréni direktor:



- zastupa i predstavlja Drustvo;

- organizuje i upravlja procesom rada i poslovanjem Drustva;

- izvr8ava odluke Odbora direktora;

- predlaze akte koje donosi Odbor direktora i odgovoran je za sprovodenje odluka i
drugih akata Odbora direktora;

- priprema predlog godidnjeg plana rada, finansijskog plana i godi$njeg fménsijskog
iskaza Drustva;

- predlaZe izvjestaj o realizaciji finansijskog plana Drustva;

- zaklju¢uje ugovore u ime Drustva, uz saglasnost Odbora direktora, a u skladu sa
Statutom Drustva;

- visi druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju, Statutom Drustva i
odlukama Odbora direktora.

Clan 5

Izvrdni direktor je duZan da stupi na rad 25.05.2021.godine.
Izvr3ni direktor zasniva radni odnos na period od 4 godine, sa punim radnim vremenom,
u trajanju od 8 ( osam ) sati dnevno, odnosno 40 ( ¢etrdeset ) sati nedjeljno.

Clan 6
Izvréni direktor obavlja poslove u sjedistu Drustva u Podgorici.
Clan 7

Izvr3ni direktor ima pravo na odmor u toku rada, dnevni, sedmi¢ni i godisnji odmor, kao
i pravo na odsustvo uz naknadu i bez naknade zarade, pod uslovima i u trajanju
utvrdenim Zakonom o radu i kolektivnim ugovorom.

Zarada Izvr$nog direktora
Clan 8

Mjese¢na neto zarada Izvr8nog direktora iznosi 3 (tri) prosjene zarade u Drustvu u
prethodnoj godini sa urac¢unatim minulim staZom.

Clan 9
Izvrdni direktor ima pravo na isplatu zarade saglasno, i u rokovima utvrdenim
Kolektivnim ugovorom, uz dostavu obra¢una zarade u pisanoj formi.
Izvrdni direktor ima pravo na novéane naknade i druga primanja po osnovu rada,
saglasno odredbama zakona, Opsteg kolektivnog ugovora i Kolektivnog ugovora
Drustva.



Odgovornost Izvrénog direktora

Clan 10

Izvréni direktor je duZan da organizuje i rukovodi procesom rada u Drustvu u skladu
sa zakonom, Statutom Drustva i odlukama Odbora direktora. :

Prestanak radnog odnosa
Clan11

Izvrénom direktoru prestaje radni odnos istekom mandata i u slu¢ajevima predvidenim
zakonom i Statutom.

Clan 12

Po prestanku funkcije Izvrnom direktoru ce se ponuditi zaklju¢enje ugovora o radu na
neodredeno vrijeme na drugim poslovima u Drustvu,koji odgovaraju njegovoj stru¢noj
spremi,znanju i sposobnostima.

U slutaju da Izvréni direktor ne prihvati ponudu iz stava 1 ovog ¢lana,ima pravo dau
periodu od jedne godine po prestanku funkcije,prima naknadu u visini zarade koja mu
je ispladena posljednjeg mjeseca obavljanja funkcije.

Pravo iz stava 2 ovog ¢lana prestaje prije utvrdenog roka ukoliko:
» stupiu radni odnos,
> bude izabran ili imenovan ili postavljen na drugu funkciju na osnovu koje

ostvaruje zaradu,
» ostvari pravo na penziju

Zavrsne odredbe
Clan 13

Na medusobna prava, obaveze i odgovornosti ugovornih strana, koja nijesu uredena
ovim ugovorom, primjenjivace se odredbe zakona o radu i drugih op#tih akata.

Clan 14

Prava i obaveze po ovom ugovoru stupaju na snagu njegovim potpisivanjem.



Clan 15

Ovaj ugovor je sacinjen u 4 (Cetiri) primjerka istovjetnog teksta, od kojih po 2 (dva)
primjerka za svaku ugovornu stranu.

&

Izvrsni direktor Predsjednik Odbgga-ifirekora

Sasa Mili¢ié,d '?l.ing
s /
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Na osnovu &1.47 i 48 Zakona o radu ("SLlist CG", br.74/19 08/21 od 26.01.2021, 059/21 od
04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021) i ¢lana 16 Odluke o osnivanju
drustva sa ogranitenom odgovornos¢u Radio-difuzni centar Podgorica ("SLlist CG",

br.21/09, 24/12, 59/11 ,16/13,38/19,118/21 i 41/23), i prihvacene Ponude br.01-

04 (3% od 25.04.2023.godine,

1. RADIO-DIFUZNI CENTAR D.O.O. Podgorica, Bulevar Svetog Petra
Cetinjskog 130/V, koga zastupa Jelena Lazovi¢,predsjednica Odbora direktora (u daljem
tekstu: Poslodavac)

2 SASA MILICIC, sa prebivaliStem u NikZi¢u, JMB
obrazovanje u obimu 240 kredita ( CPSK ), VII1 stepen strucne spreme-dlplomlram
inzenjer (u daljem tekstu: izvr¥ni direktor-Zaposleni),zaklju¢uju sljedeci:

ANEKS 1 UGOVORA O RADU |

Clan 1

Ugovorne strane su saglasne da su Ugovorom o radu br.01-50 od 04.06.2021.godine,
uredena ovla¥c¢enja i obaveze Izvrénog direktora u organizovanju i upravljanju procesom
rada i vodenju poslovanja u Drustvu kao i odredena prava izvrinog direktora iz radnog
odnosa, zarada i druga primanja.

Clan 2
Utvrduje se mjese¢na zarada Izvrénog direktora u visini od 3 (tri) prosje¢ne bruto zarade

u Drustvu u prethodnoj godini sa ura¢unatim minulim stazom.

Clan 3

Prava i obaveze po ovom Aneksu ugovora o radu stupaju na snagu danom njegovog
potpisivanja.



Clan 4

Ostale odredbe Ugovora o radu br.01-50 od 04.06.2021.godine koje nijesu izmijenjene
ovim aneksom ostaju na snazi.

Clan 5

U sludaju spora po ovom Aneksu ugovora o radu stvarno i mjesno nadleZan je Osnovni
sud u Podgorici.

Clan 6

Ovaj Aneks je satinjen u 5 (pet) primjeraka istovjetnog teksta, od kojih se 1 (jedan)
primjerak uruduje izvrgnom direktoru a 4 (¢etiri) primjerka zadrZava Radio-difuzni
centar. '




